     聚焦核心素养，打造生命的精神家园
                        戚墅堰实验小学2017-2018第一学期学生工作计划
	一、指导思想    
贯彻落实《中国学生发展核心素养》精神，学校以核心素养培育为突破口和着力点，找准核心素养与学校实践的对接点，通过一系列基于学生核心素养培育的行动，多举措、立体式推动核心素养培育落地。打造出一种开放的、以学生为主体、促进学生个性和创造力成长的真教育。把学生的终身发展作为育人的价值追求。

本学期学生工作全方位构建以“幸福分享”为主题、“自主管理”为特色、“主题活动”为载体、“文明养成”为核心的德育教育体系。践行 “朴诚立品，润泽生命”的办学理念，用爱和责任引领孩子健康成长。

二、工作目标

1、完善学生部的管理机制，建设自主发展，多元互动，上下融通的学生工作机制。

2、提高班主任工作的研究力，深入推进班主任队伍建设，关注班主任内涵发展。
3、落实加强第一责任人机制，完善年级的运行机制，打造良好的教育环境。
4、丰富学生的生活状态，构建以“分享幸福”为主题、“自主管理”为特色、“四季活动”为载体、“文明养成”为核心的德育教育体系。孕育“怀朴乐学，智诚同长”的朴诚少年。
5、集聚学校、教庭、社区教育力量，促进社会发展和家庭和谐。
三、具体工作：

（一）聚焦核心素养，完善学生部的管理机制，建设自主发展，多元互动，上下融通的学生工作机制。
1、完善学生工作班主任建设制度

1）完善班主任工作指导手册。

2）通过制度的再次定则，实现清晰管理。重建学习与反思制度；研讨制度、梯队成长制度、年级组管理制度、德育课程实施制度。
3）通过重心下移、调查问卷，完善班主任评价考核制度。
2、完善学生工作管理制度
1）加强家校间的合作机制，形成学生部工作的合力。
2）以德育课程建设有效性为目标，加强德育课程科学管理。德育课程思品、综合、夕会、活动课程都严格进行课程管理。开学初依据校级、级部活动进行课程梳理重组；期中进行课程三级调研（校、学生、家长）调研；期末进行课程考核。在课程的整合上不做简单的加法，德育课程三合一，主题教育做得更丰富。
3）加强学生发展的过程性评价。学生评价做到每日、周、月都有反馈，即：夕会时的日评；红领巾广播的周评；成长手册的月评。

（二）落实核心素养，提高班主任工作的研究力，提升班主任工作内在价值，打造“抱朴爱生，守诚共生”的班主任队伍。
1、充分肯定班主任在学校各项教育教学工作中的重要性及贡献，树立班主任的“成就感”和“幸福感”，设立“美丽班主任”“智慧班主任”“勤奋班主任”“爱心班主任”等朴诚班主任称号。
2、确保班主任梯队建设的有序性，探索骨干培养和面上提升双轨制。一方面要继续落实对面上班主任的培训，关注每一个教师在学生工作研讨活动中的提升；另一方面，要明确重点树立的骨干对象，以提高调研频度、明确研讨任务、开展骨干研讨专场等方式，推动骨干班主任的成长。

本学期班主任培训项目：

班主任培训

时间

内容

参加对象

形式

负责人

《如何让核心素养与班主任工作融合》

全校班主任

讲座

全萍
《班主任工作导航》

全体班主任

讲座

全萍
班主任论坛：《我谈班级常规建设》

全校班主任

网络跟帖

全萍

《我的教育故事——朴诚美丽班主任

全体老师

讲座

自由申报

《一年级，我来了！》

一年级班主任

沙龙

蒋敏华

《做一名有童心的班主任》

骨干教师

讲座

陈娟娟

《聚焦核心素养谈教育岗位篇》

骨干教师

讲座

蒋敏华

《聚焦核心素养谈班级文化篇》

骨干教师

现场学习

蒋敏华

《聚焦核心素养谈活动篇》

骨干教师

微课导学

蒋敏华

《案例之我见》

骨干教师

答辩式

全萍

班主任论坛：《家校巧沟通》

骨干教师

案例讲座

全萍

3、落实年级德育教研组长为年级学生工作第一责任人机制，完善年级学生工作的运行机制。

1）以年级德育教研组为单位，校学生工作部积极参与研讨与指导，以随机与定期相结合的方式，每月开展一次对本年级各班学生状态的全面分析，以及对班级学生工作的反思，在共同的研讨、诊断与调整中，缩小同年级班级之间的发展差距。

2）由各年级组长主持，开展年级及跨年级的主题活动研讨，围绕年级主题系列活动以及校级大主题个性化开展活动，促进年级性学生活动在“全、实、深”的基础上走向“精、特、美”，初步安排如下：

年级

主题与要素

时间

任务承担

备注

一年级

做自豪的小学生

12月初
初建：徐蕾
1、将本研讨安排列入年级学期工作安排中，并以此为“圆点”设计本年级学生系列工作；

2、同年级各班同步开展，组内进行前移后续，在年级学期计划中细化研讨过程（前移后续的具体安排）

3、学年末以专题形式梳理该系列年级学生工作。

12月中
重建：周千煜
二年级

小队建设活动篇

11月初

初建：张颖

11月中

重建：王惟一

三年级

班级建设与家校整合

1月15日
初建：钟明强
1月22日
重建：陈丹云
四年级

班级活动与思品的整合

11月中旬
初建：全琴
11月下旬
重建：吉晓瑜
五年级

班级建设文化篇

12月15日
初建：袁昌明
12月21日
重建：张  蕾
六年级

班级活动与综合实践的整合

10月20日
初建：俞晓婷
10月31日
重建：张小伟
（三）聚焦核心素养，全面加强班集体建设的基础性与日常性工作，育“怀朴乐学，智诚同长”的朴诚少年。
1、进行班级小岗位（包括小干部）育人功能的深入研究，在所有班级全面扎实开展如“小岗位制”、“小干部轮换制”、“双班委制”、“当家中队”、“大手牵小手”等“新基础教育”班集体建设中的基础性与日常性工作，以进班调研、调查问卷、学生座谈、案例积累等方式深入研究以下问题：

2、进行班级文化建设阵地的拓展研究。在更新班级文化建设平台的基础上，一方面要对班级文化环境建设内容进行梳理，另一方面要加强班级网页建设，主要包含以下几项工作：

1）关注班级口号、班级特色称号、班徽、班级公约的形成过程，强化班级学生全员参与的过程性要求。

2）对黑板报、学习园地等环境布置内容形成轮换性的岗位组织，创新栏目规划，提高更换频度，关注学生反响。

3）落实班级日常课余生活的自主规划，在班级活动与校级活动有机整合的基础上，创设丰富的班级文化生活。

4）及时全面地充实班级网页，公开班集体建设信息和成果，拓展家校的互动渠道，丰富互动资源。

3、学生部继续开展“四季，我能行之秋季幸福行，冬日意志行”的系列工作。用多元、独特的方式彰显朴诚少年的个性、传递正能量，立体式推动核心素养培育落地。孕育“怀朴乐学，智诚同长”的朴诚少年。
1）基于下学期的几个节点活动，教师节，10月爱国月，11月我校科技节，12月校体育节是本学期朴诚少年成长的三步曲。
秋日

幸福行

9日

从新开始——新伙伴好习惯同行

幸福行的系列活动。我们与幸福同行、与分享同行，与智慧同行

10月

花儿与少年——分享节幸福多

11月

最强大脑——科技节等节日

冬日

意志行

12日

一“战”到底——冬日挑战赛

“挑战，竞技”响起冬日“战”歌。

2）主题班会：九月底年级完成主题活动计划；一周一节的主题班会有质量。每学期每一位班主任交二节有质量的主题班会教案及反思。
四、加强学生日常行规礼仪的养成教育，形成长效工作机制，优化校园育人环境。

1）、进一步梳理常规检查内容、检查方式、检查频度，建立管理部门抽查、少先队组织自主管理、条线日常检查相结合的常规调研考评机制，集结调研合力，多渠道获取师生常规信息，加强反馈的有效性。

2）、根据职责进行及时、多元、多向反馈，贯彻“责任到人，全员有责，师生共担”原则，在考评反馈日常化的同时实现考核的人性化和指导作用，以师生自我意识的不断提升实现校园整体育人环境的优化。

3）、依托日常有效的活动载体，细化活动中的行规要求，以活动促良好行规礼仪的养成。

五、抓好学校社团建设，拓展学生整体素质
   关注每一个群体，通过社团建设，使每一群的孩子们都能寻找到自己的成长空间。

健全学生社团，正确引导学生社团组织健康发展，对于有效提升学生综合素质、全面改观学生的精神面貌，使学生在各具特色的社团活动中体验生活，提升素养，涵养心灵，促进学生多元化成长具有重要的现实意义。本学期继续开办涉及文艺、体育、文学、信息技术等多个方面的社团，如“文学社”、“琴童社”、“绘画坊”、“舞精灵”、“戏剧社”等，以满足学生精神成长的需要。
六、提升心理健康教育，开拓工作新局面

心理健康教育继续增大心理健康教育的辐射面，形成教育特色，成为学校德育工作新的制高点。

1、关心学生的心理健康，运转“知心姐姐工作坊”

做好学生的心理辅导工作，开放“知心姐姐小屋”、开通“ 知心姐姐信箱”、 “ 知心姐姐话吧”。积极与班主任和科任老师密切配合，及时发现并指导学生正确地处理好思想上和心理上的问题，对问题学生进行有效疏导和转化。
2、开辟“心理健康教育”专题宣传栏，定期开展心理健康知识宣传。

3、开设“心理教育活动课”，同时，各班针对班级学生情况，利用班会课，每月进行一次心理健康主题教育活动。
（六）开展家庭教育指导，有效推动家庭教育现代化
1、继续开展好个案研究，寻找解决有代表性的、有针对性的家庭教育的问题，增强青少年教育和保护的针对性和实效性。针对学生家庭中存在的困惑，开展家庭教育指导和咨询活动，提高家庭教育指导的实效性。

2、继续进行“爸爸妈妈走进课堂的活动”

3、继续开展菜单式家庭教育指导活动，以满足广大家长的不同需求。


